La caracteristica que define a las
multinacionales es la insolidaridad.

Tenemos una gran tarea por delante,
denunciando a este sistemay
alumbrando nuevas realidades
econémicas, politicas y culturales.
Por conciencia, por justicia y por
solidaridad.
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SOLIDARIDAD: compartir hasta
lo necesario para vivir

RUTOGESTION: democracia = protagonismo
de la vida personal y colectiva

SOLIDARIDAD Y

AUTOGESTION
INTERNACIONALISTA INTERNACIONALISTA: ni banderas ni fronteras

EXIGIMOS QUE LA ONU CUMPLA CON SU PRIMER DEBER: ACABAR CON EL HAMBRE

SOLDARIDAD

PERIODICO QUINCENAL DEL PARTIDO SAIN

... es compartir hasta lo necesario para vivir

DDDDDDDDDDDD
TTTTTTTTTTT

del 16 al 30 de junio de 2014. n° 186 c.e. 0,10 €

IIIIIIIIIIIIIIIII

Multinacionales,

agentes del imperialismo
para globalizar el paroy
la esclavitud infantil
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PENSAR ...

Las empresas del Ibex 35 ganaron de enero a\
septiembre de 2013, 20.000 millones de
euros, un 14% mas que el mismo periodo del
afio anterior. Sin embargo, mandaron al paro
a 120.809 personas (un 8,9% de su plantilla)
a finales de 2013. Algunos de los directivos
mejor pagados de dichas empresas, ganaron
de media 75 veces mas que sus empleados
en este mismo afo.
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(En el ano 2005, las tierras
adquiridas en Uruguay por
empresas multinacionales
suponian la cuarta parte del
pais. Mientras, el 30% de la
poblacién vivia en situacion de
pobreza.
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(Actualmente diez empresas controlan el 67% )
de la produccién de semillas en el mundo.
Estas grandes semilleras, entre las que se
encuentran Monsanto, Syngento, DuPont o
Bayer, son, a su vez, propiedad de empresas
de agroquimicos. Y asi en 2005 diez
multinacionales de la agroquimica vya
controlaban el 85% del mercado mundial
agroalimentario.
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¥ El sistema de dominacion

que promulgan las
multinacionales es
dinamico, se basa en la
explotacion del trabajo y
en la especulacion y esta
conduciendo a una
sociedad dual en la que
una minoria controla los
6rganos fundamentales
del sistema imperialista y
la mayoria sufre
explotacion.

Las grandes empresas
transnacionales tienen a
su servicio la estructura
politica internacional y a
los gobiernos de los
paises.

No podemos dejar de
criticar como el derecho
internacional protege los
intereses de estas
empresas y hasta sus
“expectativas de
ganancia”.

REPIrolL

A las denuncias que han
sufrido por sus practicas
abusivas han respondido
estableciendo normas de
responsabilidad social
corporativa que son un
parapeto que, en muchos
casos, oculta la esclavitud
ala que someten a los
trabajadores. Es preciso
denunciar el hecho de que
las multinacionales ponen
todo al servicio del capital y
generan una economia
contra las personas.

La caracteristica que
define a las multinacionales
es la insolidaridad, asi
como su capacidad para
poner en marcha una
potente maquinaria de
propaganday de
sometimiento de los
trabajadores. Las
subvenciones publicas son
pieza fundamental de sus
beneficios, por eso sigue
siendo un criterio
importante en el
asentamiento en los
distintos paises.

Lucha solidaria’
En la mayor parte de los
paises enriquecidos como
el nuestro, los sindicatos
han traicionado a
trabajadores y parados; sin
embargo, en muchos
lugares del mundo, estas
grandes empresas estan
siendo enfrentadas por
organizaciones de |
trabajadores explotados.
Hoy mas que nunca
necesitamos recoger esos
testimonios de lucha no
violenta y solidaria que
parten del protagonismo de
los explotados y de la lucha §
asociada que hacen frente |
al inmenso poder de las
multinacionales.
iRecuperemos la fuerza de
la asociacion y del trabajo!
La solidaridad esta
sembrada en el corazén de
todo ser humanoy es lo
que sostiene la vida social y
lo que conduce la historia.
"iUnamonos a estaluchay
entreguemos la vida en ARE

ella!"§
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